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POLITICA CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL OLIMPIA SATU 

MARE PRIVIND   DREPTURILE OMULUI 

 

 Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare se obliga sa asigure si sa 

respecte in totalitate drepturi omului in conformitate cu Declarația Universala a 

Drepturilor Omului adoptata la 10 Decembrie 1948 prin rezoluția 217A in cadrul 

celei de-a treia sesiuni a Adunării Generale a Organizației Națiunilor Unite. 

 

Următoarele drepturi civile vor fi respectate indiferent de situație:  

- Dreptul la viață 

-  Dreptul la viață privată și de familie 

-  Secretul corespondentei - Onoarea si Demnitatea 

-  Libertatea si securitatea persoanei 

-  Libera circulație - întrunirea pașnica 
- Dreptul la sănătate si siguranța in munca 

 
Următoarele drepturi economice : 

- Dreptul la proprietate 

- Retribuție egala pentru munca egala 
 
Următoarele drepturi procedurale :  

-  Dreptul de a fi un subiect de drept 

- Dreptul la recurs 

- Dreptul la un proces echitabil 
 
Următoarele drepturi sociale: 

- Dreptul la asigurări sociale  
- Dreptul la munca  
- Dreptul la timp liber si odihna 
- Dreptul la un nivel de trai decent  
- Dreptul la asigurare in caz de boala 
- Șomaj 
- Dreptul la educație 
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 In plus fata de aceste drepturi Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare 

in concordanta cu Convenția Europeana a Drepturilor Omului si Sportul interzice 

orice fel de Tratament Inuman sau Degradant. 

 Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare promovează prin toate 

mijloacele posibile Sănătatea si Siguranța in munca angajându-se in acest sens 

in vederea atingerii obiectivului de zero accidente sau răniri grave precum si 

asigurarea bunăstării tuturor angajaților la locul de munca. Acest program este 

aprobat de către politicile si procedurile de sănătate si siguranța in munca care 

promovează filozofia noastră de a fi un club sportiv sustenabil pe termen mediu 

si lung . 

 In ceea ce privește Munca, clubul nostru susține libertatea de asociere si 

organizare in sindicate atât a angajaților din domeniul administrativ cat si a 

jucătorilor de fotbal. 

 Ne opunem oricărei forma de munca forțată sau obligatorie , traficului de 

persoane si oricărei alte forme de sclavie moderna atât in toate operațiunile 

clubului nostru cat si in cele ale partenerilor noștri.. 

 Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare va asigura toate mecanismele 

operaționale in vederea soluționării cu celeritate a oricărei reclamații in caz de 

munca forțată sau mai ales in cazul exploatării copiilor prin munca. 

 Împreuna cu toți colaboratorii si partenerii noștri nu vom precupeți niciun 

efort pentru a preveni orice caz de munca a copilului într-o maniera care sa nu 

fie in concordanta cu interesul superior al copilului. 

ÎNTOCMIT 
RESPONSABIL DE RESPONSABILITATE SOCIALA FOTBALISTICA 

        Consilier 1A  Poiana Petru Romeo 
 


